
 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「転職が初めて」、逆に「職歴が多いのが心配」… 

そんなママはいませんか？ 

採用を勝ち取るためには、 

自分が経験したこと・活躍できることを、 

どう企業側に伝えるかがカギとなります！ 

このセミナーでは、 

応募先に合わせた自己 PRのヒントとともに、 

面接で自信をもって答えるコツを一緒に考えます。 

 
働きたいママを応援する、マザーズジョブサポート山形のセミナー(受講料・託児料無) 

ご予約・お問い合わせは 

●参加者の方へのお願い●  

—新型コロナウイルス感染予防のため— 

・入室時の検温・体調確認・手指の消毒・距離をとっての対応 

・会場での不織布マスク着用・定期的な換気 

 

新型コロナウイルス感染症の影響により、ご案内の内容が変更

となる場合がございます。あらかじめ、ご了承ください。 

新しい生活様式の実践にご協力ください。 

マザーズジョブサポート山形【コンシェルジュコーナー】 

TEL:023-665-5915 

〒990-0828 山形市双葉町 1-2-3 山形テルサ 1階ハローワークプラザやまがた内 

※いただいた個人情報は、当事業運営のみに使用し、それ以外の目的には使用いたしません。 

( ） 

( ） 

<託児ご利用の方へ> 

①生後 6か月～就学前のお子さんが対象です。 

②託児登録が必要です。講座前日までに 

事前登録をお済ませ下さい。

tel:023-665-5915


 

講座名 ワタシ流 就活のゴクイ ～ワタシらしさを PRするコツは？～ 

日 時 令和 5年 3月 9日(木) 10：00～12：00 

会 場 ハローワークプラザやまがた内 セミナールーム(山形市双葉町 1-2-3) 

内 容 

①「転職」を「チャンス！」ととらえるために 

 発想の転換をしてみましょう。 

 
②ホームページを見てみよう 

 応募先がホームページに提示する様々な情報や理念を読み取り、 

「ワタシ」のアピールポイントをどう活かせるかを考えます。 

 

③面接をイメージして、質問に答えてみよう 
 よくある質問や想定外の質問に、「ワタシ流」の答え方を見つけます。 

 

 

 

 

 

 

ご予約・お問い合わせはこちらから 

マザーズジョブサポート山形【コンシェルジュコーナー】TEL:023-665-5915 

【その１】 お気軽に、上記の番号へお電話ください！ 

【その 2】 右の QR コードから以下を入力の上、送信ください！ 

①氏名 ②携帯電話番号 ③託児の有無 

メール受信後、確認のお電話をさせていただきます 

※いただいた個人情報は、当事業運営のみに使用し、それ以外の目的には使用いたしません。 

ホームページ 

令和 4 年度マザーズジョブサポート山形就労支援及び託児業務(この講座は、山形県の委託事業です) 

予約 
方法 

〒990-0828 山形市双葉町 1-2-3 山形テルサ1階ハローワークプラザやまがた内 専用ウェブサイト http://m-job.yamagata.jp/ 

平日/9:30～18:00 土曜日/10:00～17:00 閉庁日/日曜・祝日・年末年始  駐車場/隣接の県民べにばな駐車場をご利用ください 

セミナーご予約専用 

 

①生後 6 か月～就学前のお子さんが対象です 

②託児登録が必要です。セミナー前日までに、 

おかあさんとお子さんの登録を、窓口にてお済ませください 

③ご利用は無料ですが、事前のご予約が必要です 

④セミナー開講の 15 分前から入室できます。余裕を持っておいでください 

⑤定員があります。お早めにご予約ください 

◆託児ご利用の方へ◆ 

セミナー会場とは別室の、保育ルーム「にこにこ」での託児となります。セミナーが終了するまで、保育スタッフが 

お子さんをお預かりいたします。おかあさんは安心して、セミナーに集中できます。どうぞ、お気軽にご利用ください。 

tel:023-665-5915
http://m-job.yamagata.jp/

