
業種 自動車小売業・自動車整備業　他

代表者　　　 小川　大輔

資本金 4,870万円

創立（設立）　　 昭和55年2月

生産・販売高（年）　　80.7億円（2022年）

従業員数　 総数165名（男性131名、女性34名）

hukurikousei

◆ブラザー・シスター制度で安心

入社してすぐは、仕事だけでなく様々な不安がつきものです。そんな

時いつも近くでマンツーマン指導してくれる先輩社員がいるので安

心。数年後には、自分がブラザー・シスターとなって新入社員の教育

に大きく貢献することもできます。

◆クラブ活動も活発

当社には趣味の仲間で作るクラブ活動があるので、店舗や役職、年

齢も関係なく楽しめます！！趣味の仲間を集めて、新しい部活を作

ることもできます。（現在は野球部、ゴルフ部、釣り部、マウンテンサ

イクリング部、バドミントン部、ボウリング部が活動中です。）

◆みんなの「にこっと」を！

私たちは、お客様に「にこっと」していただくには、まず社員である私

たちが「にこっと」していなければならないと考えています。

そのため、当社には社員同士の交流を深める機会がたくさんありま

す。メリハリのある働き方をしながら、私たちと一緒に、お客様・地

域・社員みんなの「にこっと」を創造しましょう！

株式会社 カーサービス山形

〒990-0004   山形県山形市上山家町字下宿766-6　　

TEL 023-631-3711　　FAX 023-631-3996

URL ：http://cs-yamagata.co.jp/

E-Mail  ：mail@cs-yamagata.co.jp

●待遇／福利厚生

●事業内容

手当

所定外労働時間
　　　　　　（月平均）

営業スタッフ　197,900円　（固定残業含む）

整備スタッフ　204,400円　（固定残業含む）

業務スタッフ　196,700円　（固定残業含む）

年1回

年2回（前年度実績　2.6か月）

資格手当、役職手当、通勤手当、
業績連動決算手当　等

15.7時間（前年度）

初任給　　　　　大卒

昇給

賞与

火曜日、第一・第三水曜日
＊ＧＷ・夏季・年末年始休暇あり
   （連続7～9日間）

定休日

年間休日 110日

各種保険等
雇用保険、労災保険、健康保険、
厚生年金保険

1名（本年度）育児休暇取得者

離職率 6％（2022年度）

●求める人物像

●私たちは、15年後にカーサービス山形を店長となって支え、さらに

は幹部候補として会社の中枢で活躍する仲間を募集しています。

　山形での生活には、車はなくてはならないものです。

そんな山形で、車を通してみんなの生活を豊かにしていきたい！

私たちは、そんな想いで働いています。一人ひとりのお客様の声を聞

き、お客様にぴったりなのはどの車なのか、どんな整備が必要なの

か・・・そんなことを考えながら、日々の業務に取り組んでいます。

　「山形が好き」、「車が好き」、「人の役に立つ仕事がしたい」、

「人として、社会人として成長したい」、「新しいことにチャレンジ

したい」・・・そんな思いを持った方は、是非私たちと一緒に働きましょ

う！そして、お客様・地域・私たちみんなを「にこっと」に・・・！！

●募集概要

●お客様の車への想いに寄り添い、

　　　　　頼られる真のカーサービスパーソンに！

　数多くの車の中から、お客様にとって

　　　　　最適な一台をお届けするのがあなたの仕事です。

・営業スタッフ

　　└店頭での接客販売、一人ひとりのお客様にあったカーライフ

        の提案や展示場づくりなどが主な仕事です。

・エンジニアスタッフ

     └あらゆるメーカーの車種を扱い、お客様とのコミュニケーショ

        ンを取りながら整備をします。

・業務スタッフ（受付）

　　　└当社の第一印象を決めるのが業務スタッフの仕事です。

　　　　 明るく元気な接客応対で、みんなの「にこっと」を。

●企業理念

・自動車（新車、中古車、国産車、輸入車）販売

・オークション売買

・車輛整備（車検、定期点検、一般整備）

・鈑金塗装

・損害保険

・車輛リース

・レンタカー　等

●企業理念
　カーサービス業・・・「車を通して地域社会に役立つこと」

●経営理念

　私たちは、感動カーサービスで、お客様の車への想いに寄り添い
　「にこっと」を創造します

　私たちは、安心で安全な車社会の実現に取り組み、

　地域の「にこっと」に貢献します

　私たちは、出会いと感謝を大切に、共に学び成長し、

　みんなが「にこっと」の職場にします

●企業（法人）からのメッセージ


