
業種 総合建設業

代表者　　　 代表取締役社長　　澁谷　豪

資本金 5,000万円

創立（設立）　　 創業1910年4月　（設立1948年11月）

生産・販売高（年）　　 47億円（2023年5月決算）

従業員数　 総数126名（男性108名、女性18名）

hukurikousei

渋谷建設 株式会社

URL : https://www.shibuken.co.jp

E-Mail : sasama@shibuken.co.jp

〒990-2423　 山形県山形市東青田5丁目1番5号

TEL 023-634-4281　　FAX 023-634-4155

賞与 年3回（8月・12月・5月） 勤続2年目以降

有給休暇取得日数
　　　　　　　（年平均）

11日　（入社時に10日付与　最大20日）

年間休日
年間113日（日曜、祝祭日、夏季休暇、年末年始
休暇、その他会社指定日）

●待遇／福利厚生

初任給
200,000円（大卒・土木技術職）

昇給 年1回

所定外労働時間
           　　（月平均）

23時間

健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険
医療保険

勤務時間 8:00～17:30 休憩90分

平均年齢 44.2歳

●事業内容

公共土木工事の施工管理全般をおこなう総合建設業です。

道路、河川、橋梁、舗装、ダム、トンネル、上下水道、スポーツ施

設、公園など手掛ける工事は多岐に渡ります。

「恵まれた自然と産業の調和」を合言葉に山形の社会基盤づくりに

携わって参りました。

●企業理念

社訓：「こその精神」

「こそ」は相手に対して付ける言葉であり決して自分自身に付けては

ならない。「相手あればこそ」であり「私こそは」ではいけない。信用

を第一に掲げ、報恩と感謝の気持ちを大切にするという思いが込め

られています。

　また、発注者の信頼はもとよりエンドユーザーである県民・市民に

とってより良いものをつくるという認識のもとに、安全で高品質な施

工の実現のために研鑽を重ねています。

各種保険、手当等

●求める人物像

育児休暇取得率
    　　 （前年度実績）

女性1/1

建設業はものをつくるだけではありません。

普段皆さんが使用する道路や橋の維持補修、地震・大雨・大雪といっ

た災害時の対応など幅広い役割を担っています。

市民、県民の安全で安心できる地域づくりのためともに頑張りましょ

う！

●募集概要

募集職種：土木技術職3名程度

学部・学科：不問　※土木工学系履修者優遇

採用フロー：会社説明会→書類選考・一次試験→最終選考

応募書類：履歴書（写真付き）・卒業見込証明書・成績証明書

採用試験受験には会社説明会への参加が必須となります。

インターンシップは随時受け付けております。

・ものづくり、まちづくりに関心がある方。

・山形への愛着がある方。

・最後までやり抜く熱意を持った方。

●企業（法人）からのメッセージ


