
業種 商社（事務機器・ＯＡ関連）

代表者　　　 代表取締役社長　斎藤　隆

資本金 5,480万円

創立（設立）　　 1984年4月

生産・販売高（年）　　 35億1千3百万円（2023年3月）

URL  https://fujifilm-fbyamagata.com/ 従業員数　 総数130名（男性103名、女性27名）

hukurikousei●待遇／福利厚生

賞与 年2回　7月・12月　合計5.0か月分(2022年実績）

有給休暇取得日数
　　　　　　　（年平均）

9.8日

年間休日 124日　完全週休2日制 土、日祝祭日

富士フイルムＢI山形 株式会社

TEL 023-624-2468　　FAX 023-624-2514

〒990-2492   

山形県山形市鉄砲町2丁目17番48号

●事業内容

初任給 大卒：202,000円、短大・専門：186,000円、

高卒：170,000円

昇給 年1回　4月

所定外労働時間
           　　（月平均）

12.1時間

育児休暇取得率
    　　 （前年度実績）

女性100％、男性0％

勤務時間 9：00～17：50（7時間50分）昼休憩1時間

平均年齢

●企業理念

山形のお客様のデジタル化を応援する「ＤＸ伴走支援」事業です

県内7拠点で、お客様に対し高い品質でサービス・技術の提供を行っ

ています。山形の企業を支えることで地域全体のデジタル化に直接

貢献できる、やりがいのある役割を担っています。

・富士フイルムビジネスイノベーション製品及び情報関連機器の販

売・保守

・ネットワーク構築及び保守

・ソフトウエア販売、クラウドサービス提供

・屋内外看板・車両・窓ガラス等の各種プリント・フィルム制作・施工

(1)【総合職】営業（営業職） 富士フイルムＢＩ山形の「顔」として、お客様
のデジタル化を中心に課題解決のための提案と導入後のフォローを行
います。
(2)【技術職】
カスタマエンジニア(CE職) お客様がご利用されている複合機、IT基盤、
ネットワーク機器などのセキュリティ対策、保守メンテナンスを行いま
す。
システムエンジニア（SE職）
ネットワークエンジニア・サーバーエンジニア・セールスエンジニアに近
い業務となり、プロジェクトマネージャーになって活躍できるのも魅力で
す。

勤務地：山形県内　相談により出身地を考慮
各営業所 (山形、寒河江、東根、新庄、鶴岡、酒田、米沢)

●企業（法人）からのメッセージ

●募集概要

若手先輩社員に聞いてみた

「どんな人と一緒に働きたいか、学生さんへメッセージ」

・いい笑顔をする人！笑顔は誰でも持っている最大の武器です！

・気配りができる人、会話が好きな人は、当社の仕事に向いてます。

・若い力で山形を盛り上げていきたい人、一緒に頑張りましょう！

・最初から何でもできる人はいません、どんなことでも先輩やお客様とコ

ミュニケーションをとることができる人は大丈夫ですよ！【ＢＩ山形が目指すところ】
私たちが目指すのは、人に優しいデジタル化です。お客様の先に誰
がいて何がつながっているのか、寄り添った行動ができる社員と、提
案から保守までワンストップで実現できる事業体制が当社の強みで
す。

【なぜＢＩ山形が選ばれるのか】
それは、お客様から選ばれる社員がいるからです。毎年メーカーが
実施する全国の県別特約店を対象にした「顧客満足度調査」では、
営業部門・保守の部門・スタッフ部門と全ての部門で高い満足度をい
ただいています。

少し先の未来を創るのは学生の皆さんであると考え、お客様と山形
の未来をつないでいく若い人材を求めております。会社訪問大歓迎
です、どんな先輩が働いているか、一緒に働きたくなる先輩がいる
か、どうぞ会いに来てください！

「社会にとって、なくてはならない会社」になる

【創業40年、安定した経営基盤を持つ地元企業】

1984年に創業した当社は、OA機器販売からスタートし、アナログから

デジタル、ITへと急激な情報化が進む時代の流れに柔軟に対応しな

がら、地域密着でお客様のオフィスの課題解決をしてまいりました。

現在は持続可能な社会に対応するために山形でも多くのお客様がＤ

Ｘ（デジタル化）への転換期を迎えています。今後、課題は変わっても

社会になくてはならない会社として、働く人にＩＴのチカラで寄り添う私

たちの活動は変わりません。

44.0歳

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
【ワークライフバランス支援】

・1時間単位の有給休暇あり

・育児・介護のための時間短縮制度あり

【健康増進支援】スポーツクラブ、蔵王スキーリフ

ト利用補助、保養所利用補助、インフルエンザ予

防接種補助

【子育て支援】利用可能託児施設あり （山形市・

天童市・酒田市）［企業提携型保育園　定員に達

している場合利用不可］

【その他】社員旅行（2年に1回）、退職金制度、家

賃補助制度(対象条件あり)

各種保険、福利厚生

●求める人物像


