
業種 補助的金融業

代表者　　　 理事長　高橋　雅史

基本財産 250億353万円

創立（設立）　　 1949年8月24日

保証債務残高 4,450億6,686万円（2023年3月末）

従業員数　 総数78名（男性55名、女性23名）

hukurikousei

　当協会のキャリアプランとしては、入協して3年間は初級職員OJT

研修により、先輩職員からマンツーマンで指導を受けることで、まず

は基本的な業務の習得に当たり、その後は各種教育・研修制度によ

りスキルアップにつなげていきます。

　特にコンサルタント業務の唯一の国家資格である『中小企業診断

士』　については、養成講座への参加等、積極的に資格取得を推進

しており、現在は18名の資格所有者がおりますが、今後さらに増加

する見通しです。

　当協会は離職率が低く、長期に亘って安定して働くことが出来る職

場であると考えております。

●募集概要

○募集要項は当協会ホームページ等にてご案内します。

○お問い合わせは、下記連絡先までお願いします。

【担当者：連絡先】

総務部　総務統括課　採用担当　江目・奥山・齋藤

〒990-8580　山形市城南町一丁目1-1　霞城セントラル内

℡023-647-2245（代表）　　E-Mail：soumu1@ysh.or.jp

わたしたちは、信頼される信用保証を通じて、

地域を支える中小企業者の

信用力の創造と経営力の向上のために、

ともに考え、ともに歩んでまいります。

○山形県内で地域貢献できる仕事がしたい方

○なんでも前向きに取り組み、周囲と協調・協力していける方

○責任感をもって自分の仕事をしていける方

　 をお待ちしております。

●企業（法人）からのメッセージ

●事業内容

　『信用保証協会』は、中小企業の皆様が金融機関から事業資金

の融資を受ける際に『信用保証』を行っている公的な保証機関であ

り、県内中小企業者の約4割が当協会を利用しております。

　また、中小企業・小規模事業者の多様で活力ある成長・発展を支

えていくため、『信用保証』に加え、創業支援、事業承継支援をはじ

めとした『経営支援』を通じて地域経済の発展に貢献しております。

　本店の他、県内5カ所（米沢、長井、新庄、酒田、鶴岡）に支店が

あります。

●企業理念

9：00～17：10（実働7時間20分）

●求める人物像

各種保険等 健康保険、厚生年金、厚生年金基金、

雇用保険、労災保険、団体生命保険、

住宅資金貸付、永年勤続表彰、

保養所施設利用補助、医療費補助、

人間ドック、脳ドック費用補助、他

賞与

手当

休日

平均年齢

完全週休2日、土日祝日、年末年始

41.7歳（2023年4月現在）

有給休暇(年平均)

所定外労働時間(月平均)

勤務時間

年2回（6月、12月）

管理職手当、職務手当、扶養手当

時間外勤務手当、通勤手当、

住宅手当、単身赴任手当、他
10.1日（2022年度実績）

有休の他に季節休暇（夏・冬各5日）、

看護・介護休暇等、各種休暇制度あり

10.0時間（2022年度実績）

山形県信用保証協会

TEL 023-647-2245　　FAX 023-647-3201

URL 　https://www.ysh.or.jp/

〒990-8580   山形県山形市城南町1丁目1-1

　　　　　　　　　　　　　　　　霞城セントラルビル11・12階

●待遇／福利厚生

初任給 188,500円（2023年度採用初任給）

昇給 年1回

＼ホームページはコチラ！ ／


