
業種 総合建設業

代表者 後藤 茂之

資本金 9,685万円

創立（設立） 1944（昭和19）年1月21日　

生産・販売高（年） 98億8,400万円　（2023年5月実績）

従業員数　 総数150名

hukurikousei

●募集概要

【募集職種】

①施工管理職（土木／建築）

　…工事現場にて品質・安全・工程・原価・環境の管理を担当します。

②企画営業職（不動産／リフォーム／住宅）

　…不動産の売買仲介、リフォーム・新築住宅のご提案を行います。

③DXエンジニア職

　…社内DX化の推進、システムやアプリの構築、商品開発を担当します。

【勤務地】

山形県米沢市

（希望によって東京支社勤務も可能）

今年で創業98年を迎えますが、これからも時代の変化に合わせてさ

まざまな挑戦を行います。「とどまることは退歩である」とスローガン

に掲げ、後藤組は進化し続けます。変化を止めません。それを実現

させるためには、大胆な人事改革が必要です。これまでは専門的な

経験値を育て、プロフェッショナルな人材の育成に力を注いできまし

た。年間4000万円を社員教育費に投資しています。これからは総合

的な経験値を高めた上で、新しいことにチャレンジできる人材を育て

たいと考えています。DX化の推進により働きやすさも向上している

のが強みです。

後藤組は全職種学部学科不問です。なぜならば、入社後０から学

ぶことができる環境が整っているからです。これまでの経験は問い

ません。

仕事を通して自分自身の成長に繋げたい、後藤組で地域に貢献し

たい、そのようなチャレンジ世親があれば十分です。

私たちと一緒に、未来を切り拓いていきましょう！

●待遇／福利厚生

●事業内容

初任給 213,804円（大卒）

昇給 年1回（6月）

所定外労働時間
           　　（月平均）

20.4時間

勤務時間

禁煙率 85%

平均年齢 39.7歳

諸手当
住宅手当、一人暮らし手当、資格手当、
禁煙手当、奨学金手当、親孝行手当、等

年間休日 110日

8：00～17：30
(住生活事業部／9：00～18：00)

総合建設業

■建築工事・土木工事の施工管理

■不動産（土地・中古住宅）の売買・仲介

■企画賃貸マンションの営業支援・施工

■仮設資機材の賃貸

■戸建住宅の販売・施工

■建物のアフターメンテナンス

●企業理念

GOOD WORK,GOOD LIFE　～よい仕事、よい生活～

わたしたち後藤組は、⼀⼈ひとりが共に変⾰に挑み、

進化し続けていくことで、よりよい仕事を創造し、

地域の⼈びとのよりよい⽣活を⽣み出し、

次世代のよりよい地域づくりを実現します。

●企業（法人）からのメッセージ

『素直』で『成長意欲』のある方を求めます。

考える前にまずは行動できる、分からないことはすぐに質問する、嘘を

つかない。そのような素直さは仕事に取り組む上でとても重要です。

社会人になっても日々学び、自分自身の成長に繋げていきたいという

意欲がある方にとっては、活き活き仕事ができる環境のはずです。

社員交流も活発な会社。季節のイベントや社員旅行など、OFFで楽し

む催し物も楽しんで参加しています！

株式会社 後藤組

URL  http://www.gto-con.co.jp

E-Mail  recruit510@gto-con.co.jp

〒992-0052   山形県米沢市丸の内二丁目2-27　　

TEL 023-823-3210　　FAX 023-823-3214

賞与 年2回（7月、12月）

有給休暇取得日数
　　　　　　　（年平均）

13.6日

●求める人物像


