
業種 情報サービス業

代表者　　　 代表取締役社長　髙橋 孝二　

資本金 3,000万円

創立（設立）　　 1966（昭和41）年12月 

生産・販売高（年）　　 11億円

従業員数　 総数88名（男性68名、女性20名）

hukurikousei

   学校で学ぶ知識や技術は、もちろん大切ですが、まずは心身ともに

健康であることを採用条件と考え、入社後は新しいことを一から、意欲

的に学んでもらいたいと考えています。

   どんなに厳しい時であっても誠実に明るく前向きに、そして粘り強く

仕事に取り組める人を採用し、社員皆で会社を盛り上げていきたいと

思います。

   入社後は約２ヶ月ビジネスマナーやプログラム言語の研修を行いま

す。情報系以外の方も一から学べる研修カリキュラムです。

 情熱とチャレンジ精神いっぱいのみなさんをお待ちしています！

●企業（法人）からのメッセージ

    「正確」　「迅速」　「親切・丁寧」を基本姿勢にお客様のデジタル変
革を支えるリーディングカンパニーを目指します！
     自治体行政事務の情報処理サービスやシステム開発導入を中心
に行っています。仕事を通じて地域や社会に貢献できるやりがいを実
感できます。

　今年創業5７年になります。あらたな歴史を一緒に作りましょう！

各種保険、手当等
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、財
形、退職金制度（正社員のみ）

勤務時間
8：45～17：30（12：00～13：00　休憩）

土日祝祭日（完全週休二日制）

平均年齢 ４２歳

●求める人物像

１２３日

●待遇／福利厚生

●事業内容

初任給 （大卒）    基本給２０１，０００円

（短大卒） 基本給１８５，３００円

（高卒）    基本給１７３，７００円

昇給 年１回（5月）

所定外労働時間
           　　（月平均）

９．７時間（2022年度実績）

育児休暇取得率
    　　 （前年度実績）

３名（2022年度実績）

●募集概要

経営理念

(1)常に正確・迅速な業務の遂行を行動の基本とします

(2)顧客志向に徹し、常にお客様にとって最適な提案を 行い　親切・

丁寧を　モットーに、期待と信頼に応えられるよう行動します

(3)仕事に責任を持ち創意工夫を怠らず、何事にも向上心をもって積

極的に取り組みます

(4)品質マネジメントシステム（ＱＭＳ）と情報セキュリティマネジメント

システム（ＩＳＭＳ）及び個人情報保護マネジメントシステム（ＰＭＳ）を

遵守すると共に、システムの改善を常に心掛けます

＜募集職種＞

■システムエンジア

■プログラマー

■ネットワークエンジニア

   まずはプログラマーからキャリアを積み最終的に、お客様を深く理

解し要件を的確につかめる優れたSE(システムエンジニア)に成長す

ることを目標としています。

  仕事の中で、欠かせないネットワーク技術を学び、ネットワークエ

ンジニアとしてのノウハウも身に付けてスキルアップを目指します。

＜採用までの流れ＞

会社説明会　→　一次選考試験　→　二次選考試験　→　内定

株式会社 データシステム米沢

 URL : https://dsy.jp/

 E-Mail : saiyo@dsy.jp

●企業理念

〒992-0011　米沢市中田町1248-6

 TEL 0238-37-6051　　FAX 0238-37-6056

・ソフトウェア開発

・システム受託運用

・コンピュータ及び関連機器の販売

・コンサルティング

・人材派遣（派06-300120）

賞与 年３回（７月・１２月・４月）　（2022年度実績）

有給休暇取得日数
　　　　　　　（年平均）

１０日（2022年度実績）

年間休日

当社は、様々な健康経営に取組んでおります。

TEAM NEXT YONEZAWA の一員です。


