
業種 総合建設業

代表者　　　 代表取締役　井上　孝

資本金 50,000千円

創立（設立）　　 昭和52年5月2日

生産・販売高（年）　　 8,297,569千円

従業員数　 総数110名（男性93名、女性17名）

hukurikousei

●求める人物像

これからも歩み続けるために山和建設の一員として活躍いただける新

しい仲間を募集しています。

責任と誇りを持ってチームワークを大事にし、熱意を持つ方にお会い

したいと思っています。

求めている人材：

　　・いつも明るく元気で仕事に取り組む方。

　　・「和」を重んじ協調性のある方。

　　・誠実で感謝の気持ちを持った方。

各種保険、手当等
健康保険、雇用保険、厚生年金保険、
労災保険

勤務時間 07：45～17：00

平均年齢 50歳

年間休日 104日

技術系総合職（施工管理）

　・土木施工管理技士（見習い）

　・建築施工管理技士（見習い）

建設現場における、工程、品質、安全、原価管理の仕事です。

最初は、先輩社員の元で施工管理の補助業務を学んでいただきま

す。

当社では、OJTが中心ですが、土木・建築の資格取得の促進を計

ることにより、各社員が常に向上心を持って仕事に取り組んでいま

す。

上司や先輩のフォローがありますから、一つひとつ経験を積み重ね

て「ものづくりの楽しさ」を追求していってください。

●待遇／福利厚生

●事業内容

初任給 大学卒（専門学科）   239,460円/月
大学卒（その他学科）228,060円/月
高校卒（専門学科） 　205,250円/月
高校卒（その他学科）193,850円/月

昇給 年1回（7月）

所定外労働時間
           　　（月平均）

30時間

育児休暇取得率
            　　（前年度）

100%

●募集概要

●企業（法人）からのメッセージ

弊社は、半世紀に渡り主に公共工事の施工を通じて地域の暮らしに

寄り添ってまいりました。災害列島日本の守役として、この先の未来

においても人々の生活が豊かになるお手伝いを担い社会インフラの

整備、持続可能社会実現のため自然保護活動に積極的に取り組んで

まいります。

今後も未来永劫必要とされる企業として存在できるよう、創業者の想

いである「和」を継承し、「誠」を貫き愚直に社業に邁進いたします。

○弊社は、1977年に小国町にて設立しました。総合建設業（土木・建

築）を主軸事業とし、建設関連材料の製造販売、油脂類販売、近年農

業関連事業（6次産業）への参画運営を行っています。

○建設業の売上比率は、土木80％・建築20％の割合とし、受注先の

ほとんどが公的機関です。公共工事に対応できる技術者を常に育成

し、東日本全域を主なターゲットとしています。

山和建設 株式会社

URL : http://yamawa-kensetsu.com

E-Mail : ya_info@unicon-holdings.co.jp

●企業理念

１．地域の幸せが、自分たちの幸せ。
２．リーダーと信念を、若者と夢を、分かち合う。
３．誠を尽くし、調和を保ち、相手を思いやる。
４．貪欲に、怠けず、一生懸命に。
５．語り合い、団結し、やりきる。

〇国土の災害を防ぐ為、インフラ整備の充実に力を尽くします。

〇国民の大切な税金で賄う公共工事を担うにあたり、良い品物をよ
り早く完成させ、国民が安全・安心して生活できる地域づくりに邁進
します。

〇当社並びに関連会社、また、それを取り巻く協力会社までが常に

健全経営であり、社員とその家族の幸せと雇用拡大を図り地域社

会に貢献致します。

〒999-1332   山形県西置賜郡小国町大字町原93番地1

TEL 0238-62-3623　　FAX 0238-62-5402

〇総合建設業
・土木・建築・舗装工事等の公共工事の施工管理

〇砂利採取販売業

〇生コン製造販売業

〇油脂類販売業

賞与
定期賞与：年2回（12月、6月）
業績連動賞与：業績に応じ（8月）

有給休暇（年平均） 10日


