
業種 金融業

代表者　　　 加藤  秀明

資本金 6億8,300万円

創立（設立）　　 大正15年11月1日

URL : http://www.shinkin.co.jp/yonezawa/ 売上高（年）　　 27億1,900万円

E-Mail : yoneshin@yonezawa.shinkin.jp 従業員数　 総数130名（男性82名、女性48名）

hukurikousei

◇募集職種　　総合職

◇勤務地　　　 米沢市、南陽市、長井市、高畠町、川西町、山形市

◇募集資格　　新卒者、卒業後3年以内の既卒者

◇募集人数　　6名程度

◇選考方法　　書類審査、適性検査、小論文、個別面接

◇エントリーについて

　 期間　　2024年3月1日～

　 方法　　当金庫HPのエントリーフォームよりエントリーしてください

◇個別企業説明会を随時受付しております。担当までご連絡ください。

●求める人物像

・言動は『明るく・元気に・親切に』、考え方は『明るく・楽しく・前向きに』

を実践できる人

・協調性があり、コミュニケーションに長けている人

●企業（法人）からのメッセージ

米沢市に本店を構える唯一の金融機関です。

地域の金融機関として、地元の中小企業や地域の皆さまに寄り添い

互いに助け合い、金融サービスはもとより、文化や教育・環境といった

分野においても、地域の元気創出に広く貢献できるよう積極的な取組

みを行っております。

地元地域の発展、持続可能な社会の実現に、私たちと一緒に取り組

んでみませんか。

●担当者・連絡先

〒992-0031　山形県米沢市大町五丁目4番27号

　米沢信用金庫　人事部　後藤・森谷

TEL　0238-22-3435　　FAX　0238-22-3667

MAIL　jinji@yonezawa.shinkin.jp

米沢信用金庫

●事業内容

●企業理念

信用金庫法に基づく金融業務全般

1.預金及び定期積金の受入

2.資金の貸付け及び手形の割引

3.為替取引

4.債務の保証又は手形の引受け

5.その他金融サービス

各種社会保険、厚生年金基金、退職金制度（勤

続3年以上）、財形貯蓄制度、慶弔見舞金制

度、定期健康診断（年１回）

年次有給休暇、慶弔休暇、育児休暇、介護休

暇、子の看護休暇、生理休暇　等

福利厚生

〒992-0031   山形県米沢市大町5丁目4番27号　　

TEL 0238-22-3435　　FAX 0238-22-3667

賞与
年2回（6月、12月）
賞与実績：2022年度　 計 5ヶ月分

有給休暇
（年平均取得日数）

12日

休日
土・日曜日、祝祭日
年末年始（12月31日～1月3日）

●待遇／福利厚生

●募集概要

43.9歳

所定外労働時間
           　（月平均）

5.7時間

育児休暇取得率
           　（前年度）

100%

≪経営理念≫

　・中小企業の健全な育成発展

　・豊かな国民生活の実現

　・地域社会繁栄への奉仕

≪米沢信用金庫のありたい姿≫

　地域とお客様のための『頼れる信用金庫』

　①地域・会員・お客様に親しまれ頼りにされていること

　②お客様の経営や生活に役立つ優れたサービス態勢を整えてい

      ること

　③信用金庫の使命を果たす為、役職員が明るく積極的に働いてい

      ること

　④職員の健康と生活向上に努めていること

　⑤地域を支え続けることの出来る事業規模と財務基盤を備えてい

      ること

初任給 200,000円（大卒）　180,000円（短大・専門卒）

昇給 昇給　年1回（4月）

手当等
時間外手当、役付手当、職務手当、通勤手当、
家族手当、被服手当等

平均年齢


