
業種 総合サービス業

代表者　　　 代表取締役社長　國井 英夫

資本金 5,000万円

創立（設立）　　 1979年12月12日

生産・販売高（年）　　 51億4,229万円

従業員数　 総数608名（男性265名、女性343名）

hukurikousei

山形県鶴岡市錦町2番60号

人事部：小林・白幡

ＴＥＬ：0235-22-3033

E-Mail：jinji＠shoko-corpo.jp

（高卒）初任給　　155,000円

（大卒）初任給　　185,000円（総合職）

（2023年4月実績、2024年引き上げ予定）

初任給

株式会社 庄交コーポレーション

〒997-0031   山形県鶴岡市錦町2番60号　　

TEL 0235-22-3033　　FAX 0235-25-8808

URL http://www.shoko-corpo.jp/

E-Mail　jinji＠shoko-corpo.jp

●事業内容

東京第一ホテル鶴岡、庄内観光物産館、庄交サービス、庄交学園、

庄交クリーン、庄交トラベル、プラスワン、航空 、S-MALL、不動産、

アド（子会社：庄内交通㈱、庄交ハイヤー㈱、㈱庄交価値創造研究

所、㈱庄交保険サービス、㈱庄内運転者育成学園）

有給休暇（年平均）

所定外労働時間
　　　　　　　（月平均）

育児休暇取得率
　　　　　　　（前年度）

勤務時間

平均年齢

●担当者・連絡先

【会社の概要】

 1979年（昭和54年）12月設立

 2003年（平成15年） 5月

　      　  株式会社庄交コーポレーションに商号変更

 2017年（平成29年） 4月

　          株式会社庄交ホールディングスと合併

※1943年（昭和18年）に庄内交通設立

【会社の特色】

庄交グループは、「生活産業」と「観光産業」と様々な事業を展開し

ています。生活産業では公共交通機関・商業施設の運営し観光産

業ではインバウンド事業に注力しております。

●募集概要

5日

10時間

75%

9：00～17：30
※勤務時間・休日は事業部毎異なります。

39歳

社会保険加入

（健康・厚生・雇用・労災）

研修制度、育児・介護休暇制度、退職金制

度、スポーツ施設利用、社員特別購入制度

従業員親睦会

各種保険等

●会社の概要・特色

●待遇／福利厚生

●経営方針

環境の変化にスピード感をもって対応する。

庄内にこだわり、庄内を超える発想とビジョンを持つ。

元気で、明るく、前向きな姿勢で仕事に取り組む。

当社の事業であるサービス業やグループ企業のバス事業・ハイヤー

事業などでの販売・企画・営業・総務・経理などを行なう総合職・専門

職

●求める人物像

元気で、明るく、前向きな方！ 経験者大歓迎！「旅行が好き！」「観

光に関わる仕事がしたい」「人と接する仕事がしたい」という方は大

歓迎です！

●代表者からのメッセージ

庄交グループは、庄内地方を大事なベース

キャンプとしながら、広域経済圏を視野に入

れる「庄内にこだわり、庄内を超える発想と

ビジョン」が求められています。元気で、明

るく、前向きな姿勢で仕事に取り組み、周り

の同僚を当社グループを地域の皆様を元

気にしてくれる。私は、その様な方々を応援

し、必ず守っていきます。素晴らしい出会い

を心から期待しております。

代表取締役社長
國井　英夫

庄内観光物産館 東京第一ホテル鶴岡

庄内空港


