
業種 製造業

代表者　　　 代表取締役社長　齋藤 学

資本金 1億円

創立（設立）　　 1985年1月18日

生産・販売高（年）　　 331億円 (2022年度)

従業員数　 総数2,233名（男性1,723名、女性510名）

hukurikousei

募集職種

[技術職]　生産技術開発、機械設計開発、ソフトウェア開発　等

[事務職]　人事労務、財務経理、生産管理調達　等

　※希望と適性から判断し、配属を決めさせていただきます。

●企業理念
●求める人物像

個々の活躍とチームの力で

　　　　　　　　　「わくわくする会社」に。

当社は、セイコーエプソングループにおける国内最大規模の製造

拠点として、お客様の期待を超える商品・サービスをお届けするべ

く「東北エプソンだからこそできる技術」を確立し続けています。そ

の実現に向け、能力開発を積極的にサポートする仕組みや、成長

した人を評価する制度が充実しています。そして、社員が能力を最

大限に発揮できる自由闊達で風通しの良い職場環境をつくり、仕

事を楽しむ姿勢を忘れない活気あふれる会社を目指しています。

◆創造と挑戦の姿勢で自立自走できる人

◆主体的に周囲に働きかけ、良好な関係を構築できる人

◆柔軟な思考と広い視野で考え行動できる人

●企業（法人）からのメッセージ

～先輩社員からのメッセージ～

自動化装置開発部門　機械工学科卒（2022年入社）

自分の手で作り上げたものが思い通りに動いたときの達成感はひと

しおで、非常にやりがいを感じます。

元々ものづくりに関わる仕事に興味があり、高性能・高精度な装置

開発や、ロボットを用いた自動化技術に魅力を感じ、入社しました。

いろいろなことに興味を持ち、行動することが結果につながると思い

ます。

みなさんと一緒に働ける日を心待ちにしています。

プリンター事業　生産管理部門　社会学科卒（2020年入社）

就職は学生から社会人へ変わる、人生の大きなターニングポイント

になると思います。

どの企業が自分に合うのか迷う事も多いと思いますが、自分にとっ

て何を一番大事にしたいのかを見つけて、悔いのない選択が出来る

ように頑張って下さい！

●募集概要

インクジェットプリンターの心臓部「インクジェットヘッド」、自動車や

モバイル端末向けの半導体、インクジェット技術を応用した大型ラ

ベル印刷機、ロボットに使われる「力覚センサー」、これらの技術開

発・製造を行っています。

当社では「省・小・精の技術」を基盤とし、デバイスから完成品まで

の事業の融合によって、独創的な技術を追求しています。

育児休暇取得率
             （前年度）

100% (女性)

勤務時間 8：30～17：15　※一部フレックスタイム制

平均年齢 43.0歳

各種保険、手当等
健康保険、厚生年金保険、雇用保険、
労災保険、企業年金基金

17.9日

年間休日
127日 (週休2日、祝日、GW、夏季休暇、年末
年始休暇など)

●事業内容 所定外労働時間
           　（月平均）

15.8時間

●待遇／福利厚生

初任給 大学院 ： 245,500円、大　 学 ： 225,000円

高　 専 ： 203,500円

昇給 年1回

賞与 年2回

有給休暇（年平均）

東北エプソン 株式会社

〒998-0194   山形県酒田市十里塚字村東山166-3　　

TEL 0234-31-3131　　FAX 0234-31-3145

URL : https://www.epson.jp/company/tohokuepson/

E-Mail : te.somu@exc.epson.co.jp


